
Акционерное общество
<<Корпорация развития Астраханской области>>

УТВЕРЖЩЕНО:
Решением совета директоров
АО <Корпорация развития
Астраханской области>>

от <13> сентября 2024г.
(с изменениями от 09 сентября 2025г,)

положtЕниЕ
о порядке расчета вознаграждения АО <Корпорация развития Астраханской

области>> за предоставление поручительств
а

. 1.Общие положения

1.1. Настоящее Полояtение разработано в соотвотствии с Федеральным
законом от24.07.2007r Jф209-ФЗ <О развитии малого и среднего предпринимательства
в Российской Федерации), Приказом Минэкономразвития России от 28.||.201-6 N 763
"Об утверждении требований к фондам содействия кредитованиIо (гарантийным

фондам, фондам поручительств) и их деятельности" и внутренними нормативными
документами Общества.

1.2. Щанное Пололtение определяет условия и порядок расчета вознагрarкдения АО
<Корпорация развития Астраханской области>> за предоставление поручительств
основанных на кредитных договорах, договорах займа, договорах финансовой аренды
(лизинга), договорах о предоставлении независимой гарантии и иных договорах за
исключением предоставления Экспресс-lrоручительств по кредитным договорам,
договорам займов.

1.3. Следование нормам данного документа направлено на поддержание

устойчивого роста финансовых показателей Общества и успешное осуществление его

уставной деятельности.
1,.4. Основные определения и сокращения в рамках настоящего Полоясения:
Общество - АО <Корпорация развития Астраханской области>;
Заемщик - субъект малого и среднего тrредпринимательства, или организация

инфраструктуры поддержки субъектов малого и средЕего предпринимательства
Астраханской области, а такя(е физическое лицо, применяющее специальный
налоговый режим <Налог на профессиональный доход)), заключивший с
кредитной/финансовой организацией соответствующий договор о предоставлении
дене}кных средств, договор о trредоставлении независимой гарантии, договор
финансовой аренды (лизинга), исполнение которых обеспечивается поручительством
Общества.

<Субъекты малого и среднего предпринимательства (субъекты МСП)-
хозяйственные общества, хозяйственные партнерства, производственные кооперативы,
потребительские кооперативы, крестьянские (фермерские) хозяйства и
индивидуальные предприниматели, зарегистрированные в соответствии с

законодательством Российской Федерации и о[ределенные условиями Федерального
закона от 24 июля 2007г. Ns209-ФЗ (О развитии малого и среднего
предпринимательства в Российской Федерации>.
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<Организации инфраструктуры поддержки)) - организации, определенные в

статье 15 Федерального закона от 24 июля 2007г. jф209-ФЗ <О развитии малого и
средного предпринимательства в Российской Федерации> и включенные в реестры
организаций, образующих инфраструктуру поддеря(ки субъектов малого и среднего
предпринимательства, в соответствии со ст. 15.1. указанного Федерального закона.

Физическое лицо, применяющее специальный Еалоговый режим <<Налог на
профессиональный доход>- физическое лицо, имеющее с,Iатус плательщика налога на
профессиональный доход, с подтверждением указанного статуса в публичном сервисе
ФНС России <Проверка статуса налогоплательщика налога на профессиональный
доход (самозянятого)>.

Поручительство (!оговор поручительства) - оформленный в соответствии с
требованиями действующего законодательства Российской Федерации договор
поручительства, по которому Общество обязывается перед кредитной/финансовой
организацией отвечать за исполнение Заемщиком его финансовых обязательств на

условиях; опрещеленных в !оговоре поручительства.
Совет директоров - совет директоров Общества, осуществляющий свои

полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и
внутренними нормативными документами Общества.

Генеральный директор Общества- единоличньiй исполнительный орган

управления Обществом.
Экспертный совет - коллегиальный орган Общества, состоящий из числа

сотрудников Общества, состав которого и порядок работы по проведению оценки
tIостуtIивших заявок на получение пручительств Общества, утверждатся приказом
единоличного исполнительного органа Общества, либо уполномоченным на то в

установленном порядке лицом.

2. Порядок расчета вознаграждения за предоставление Обществом
поручительств

2.1,. Вознаграждение Общеотва за trредоставляемое поручительство определяется
путем умноя(ения объема (суммы) предоставляемого поручительства на ставку
вознаграя(деЕия вырая(еннуIо в процентах годовых и прод[олагаемое количество дней
использования поручительства, деленное на действительное число календарных дней
в году (365 или 366 дней соответственно).

2.2, Минимальная ставка вознаграждения за предоставление поручительства

устанавливается Еа уровне 0,5Оh годовых от суммы предоставляемого поручительства.

Минимальная ставка вознаграждения за предоставление rrоручительства может

устанавпиваться на уровне менее 0,5уо годовых от суммы предоставляемого
rrоручительства для отдельных категорий субъектов МСП, физических лиц,
применяющих специальный налоговый рехсим "НаJIог на гrрофессиональный доход",
организаций инфраструктуры поддержки (в том числе группы связанных компаний) в

соответствии с пунктом 2.6. настоящего Полохtения.

2.3. Максимальный размер вознаграждения за [редоставление поручит9льства не

должен гIревышать ЗО/о годовых от суммы предоставляемого поручительства.

2.4. При установлении ставки вознагрarкдения за предоставление поручительства



Общество применяет шаг между ставками в размере 0,25 процентного tryнкта, За

исключонием случаев, установленных абзацем вторым rтункта 2.2. настоящего
Положения.

2.5, Настоящим Положением стандартная ставка вознагрarкдения Общества

устанавливается на уровне 0,75 процентов годовых от суммы предоставля9мого
поручительства.

Ставка вознаграждения на уровне 0,5 процентов годовых от суммы
предоставляемого поручительства устанавливается субъектам МСП, которые
соответствуют одному или нескольким условиям:

1. Субъект МСП осуществляет один из следующих видов деятельности в

соответствии с Общероссийским классификатором видов экономической деятельности
(ОК 029-2014) (далее - ОКВЭЩ):

- обрабатывающие rflроизвощство (в рамках раздела С <Обрабатывающие
производство ОКВЭЩ); ' 

t

- деятельность в сфере гостиниц и предприятий общественного питания (в

рамках раздела I <Щеятельность гостиниц и предприятий общественного питания))
ОКВЭД);

- деятельность в области информациии связи (в рамках раздела J <.Щеятельность
в области информациии связи> ОКВЭД);

- деятельность профессиональн&я; нiщчная и техническая (в рамках раздела М
<!еятельно сть пр о ф е ссиональная, научная и техниче ская)) ОКВ Э!) ;

- деятельность в сфере туризма (в рамках класса 79 раздела N <.Щеятельность
администр ативная и сопутствующие услуги) ОКВ ЭД).

2. Субъект МСП являетGя вновь зарегистрированным и действующим менее 2
лет на дату заключения договора о предоставлении поручительства.

З, Субъект МСП является субъектом креативной (творческой) индустрии в

соответствии с Федеральным законом от 08.08.2024 Jф 330-ФЗ <О развитии креативных
(творческих) индустрий в Российской Федерации> и входит в реестр субъектов
кр еативных (творче ских) инду стрий Астраханской области.

4. Субъект МСП имеет статус социального предприятия в соответствии с
Федеральным законом от 24.07.2007 Jф 209-ФЗ <О развитии малого и среднего
предпринимательства в Российской Федерации> и входит в реестр социальных
предприятий Астраханской области.

5. Субъект МСП осуществляет экспортную деятельность.
6. Субъект МСП на даry заключения договора о предоставлении поручительства

относится к молодеяtному предпринимат9льству (физическое лицо в возрасте до 35 лет
(включительно) зарегистрировано в качестве индивидуального предпринимателя или в
состав учредителей (участников) или акционеров юридического лица входит

физическое лицо в возрасте до 35 лет (включительно), владеющее не менее чем 50Оlо

доли в уставном кагIитале общества с ограниченной ответствонностью или складочном
капитале хозяЙственного товарищества либо не мен9е чем 500/о голосующих акцИЙ
акционерного общества).

7. Субъекты МСП: индивидуальные предприниматели - участники сrrециальноЙ
военной операции, члены семьи участника специальной военной операции;
юридические лица, доля (суммарная доля) участия в уставном (складочном,
акционерном) капитало которых одного или нескольких физических лиц - участников
специальной военной операции либо членов семьи участника специальной военной



операции - превышает 50% на дату обращения и даry заключения договора о
предоставлении поручительства.

Под участниками специальной военной операции и членами семей участников
специальной военной операции в целях предоставления преимущества,

установленного настоящим пунктом, понимаются лица, соответствующие одной из
категорий лиц, установленных частью 1 статьи 2 Закона Астраханской области от
26.06.2023 Ns 4512023-ОЗ <О мерах социальной поддержки участников специальной
военной оrrерации и членов их семей>, и, соответственно, супруг (супруга), дети и

родители указанных лиц.
8. Субъект МСП заключил труловой договор с IрDкданином/гражданами,

всрнувшимися с военной с;lухсбы в зоне проведения специальной военной операции,
при условии, что с даты закjIючения трудового договора до момента принятия решения
о предоставлении поручительства прошло более 90 дней.

9. Субъект МСfl является участником регионального проекта
<Производительность труда (Астраханская область)> в рамках федерального проекта
<Производительность труда>, входящего в состав национального проекта
<Эффективная и конкурентная экономика)).

2,6.Минимальная ставка вознаграя(дения за предоставление поручительства, на
основании решения единоличного исполнительного органа Общества, оформленного
lrриказом, может устанавливаться на уровне менее 0,5 процентов годовых от суммы
предоставляемого поручительства для отдельных категорий субъектов МСП,
физических лиц, rrрименяющих специальный налоговый режим <Налог на
профессиональный доход)), организаций инфраструкT 

ры 
поддержки (в том числе

группы связанных компаний), при условии установления Обществом следующих
лимитов:

1) лимитов на отдельные категории субъектов МСП, физических лиц,
rrрименяющих специальный налоговый реrким <Налог на профессиональный доход>,
организации
инфраструктуры поддержки (в том числе группы связанных компаний);

2) лимитов на отдельные виды обязате.lrьотв.

2,7, Размер вознаграждения по кахцому предоставляемому поручительству
оIIределяется советом диреI(Tоров, за исключением случаев, если в соответствии с
внутренними нормативными документами Общества, размер вознаграждения
определяется коллегиальным органом Общества - Эксгtертным советом и отражается в

договоре о IIредоставлении поручительства.

3. ЗаключитеJIьпые положения

3.1. Настоящее Положение утверждается решением совета директоров.
3,2, С даты утверждения настоящего Полох<ения признается утратившим силу

Положение о порядке расчета вознагрarкнения АО <Корпорация развития Астраханской
облаоти> fIо выданным поручительствам, утвержденное решением советом директоров
22 авryста2O2Зг.

3.3. Отдельные нормы Полоrкения конкретизированы во внутренних документах
Общества (инструкциях, приказах, распоряжениях), регламентирующих его основную
деятельность.



3.4. Нормы Полоrкения обязательны к исполнению доля(ностными лицами и
сотрудниками Общества.

3.5. Щолхсностные лица и сотрудники Общества, нарушившие нормы Положения,
несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации,

3.б. Руководствуясь интересами акционоров, на основе практики деятельности
Общества, а TaIoKe в случае внесения изменений в федеральные и региональные
законодательные и нормативные акты, в Пололсенио MoIyT вноситься соответствуIощие
изменения.

3.7. В случае, если в результате изменения нормtrгивно-правовых актов
Российской ' Федер ащии отдеJIьные пункты настоящего Положения встуtrают ts

противоречие с ними, эти пункты утрачивают силу, и до внесения изменений в
настоящее Положение Общество руководствуется действуrощими нормативно-
гIравовыми актами Российской Федерации

а

Генеральный директор Крыгин А.А.
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